
健康投資 健康関連の最終的な

目標指標

従業員等の意識変容・
行動変容に関する指標

健康投資施策の取組状況に
関する指標

健康投資効果
健康経営で解決したい

経営課題

女性セミナー参加率向上

ウォーキングイベント参加率向上

運動増進セミナー参加率向上

二次検受診率向上

受診率100％維持

禁煙セミナー参加率向上

睡眠セミナー参加率向上

メンタル不調による

長期休業者の減少

ストレスチェック

事後措置

二次検重要性周知

二次検実施状況調査

女性セミナー

健康診断実施

人間ドック実施

ウォーキングイベント

運動増進セミナー

睡眠セミナー

睡眠調査

喫煙資料の展開
喫煙状況調査
禁煙セミナー

不健康や疾病による

生産性低下の防止

個人の

パフォーマンス

向上

プレゼンティーズムの低減

ワークエンゲージメント向上

女性従業員相談数

ストレスチェック

健全な食生活を送る

従業員割合の向上

就業中禁煙100%

喫煙者比率の低下

睡眠時間の増加

アテネ不眠尺度数値向上

早期相談

早期受診

参加率向上

事後措置対応率

保健師健康指導

事後措置

出勤率チェック
有所見者減

重症化予防

参加率向上健診総括 アブセンティーズムの低減

参加率向上特定保健指導

時間外労働時間の

低減
時間外状況報告書

睡眠時間の増加
疲労軽減

（ストレスチェック）
休日出勤率の低減休日出勤報告書

部活動等

社内コミュニケーション
参加率向上 ワークエンゲージメント向上

従業員の心身の

健康と働きやすい

職場環境による

企業成長、企業

価値向上

機会の提供

土台づくり

把握・予防

様々な効果に関連する

健康投資

健康診断受診率100％
を維持し、従業員の心
身の健康状態を把握す
るとともに重症化予防
の取り組みを推進しま
す。

一人ひとりの健康に関
する知識と意識の向上
に向けた取り組みや組
織の活性化を推進しま
す。各種制度の整備に
取り組み、働きやすい
環境を創造します。

イベントやサポート等、
機会の提供を行い、心
と身体の健康保持増進
を目指します。


